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Avec ses quelque 180 000 membres, le CAS est l’une des principales associations de sports de montagne de Suisse. 
Depuis sa création en 1863, le CAS participe au développement de l’espace alpin et de l’alpinisme. Cette tradition 
constitue la base de son engagement en faveur d’une pratique responsable des sports de montagne ainsi que du libre 
accès à l’espace alpin. Le CAS se trouve actuellement dans une intéressante phase de transformation et souhaite 
être encore mieux à même de faire face aux défis futurs. Dans le cadre de ce processus de mutation, la direction du 
CAS s’est organisée selon un modèle de rôles flexibles. Dans ce contexte, le CAS recherche un nouveau ou une 
nouvelle 
 

secrétaire général·e 
 
 
Votre mission  
Le nouveau ou la nouvelle secrétaire général·e du CAS, en collaboration avec la direction, fait évoluer l’association 
vers son prochain niveau de maturité sur le plan de l’organisation. Pour mener à bien ce processus de mutation, le 
CAS recherche une personne aux capacités de leader, visionnaire et capable de mettre en œuvre les décisions. Vous 
vous engagez avec enthousiasme pour effectuer les tâches clés suivantes: 
 

• Diriger le Secrétariat administratif, qui compte environ 90 collaborateurs·trices à temps plein ou partiel et 
réalise un chiffre d’affaires annuel de quelque 22 millions de francs 

• Exercer une fonction d’intermédiaire entre les différents organes et au sein de l’organisation du CAS 
• Gérer les parties prenantes à l’interne et à l’externe en entretenant activement les relations publiques avec 

les acteurs politiques, économiques, publics, les sections du CAS et le monde du sport 
• Œuvrer au développement de l’Association 
• Assurer la représentation externe du CAS 
• Positionner le CAS dans la sphère publique 

 
Vos talents  

• Plusieurs années d’expérience au sein d’une direction 
• Expérience dans un rôle à but non lucratif 
• Expérience de gestion des parties prenantes en tant que spécialiste du réseautage qui sait rallier 
• Expérience au sein d’organisations complexes à la croisée entre politique, économie et société, notamment 

dans un contexte international 
• Solides connaissances en gestion d’entreprise 
• Idéalement, expérience au sein d’une association (sportive) 
• Très bonnes aptitudes de communication et de présentation  
• Réflexion stratégique et grandes capacités d’anticipation 
• Capacité à créer, à formuler et à mettre en œuvre des concepts et des innovations 
• Aptitudes décisionnelles (voix déterminante en situation d’impasse)  
• Disposition à écouter et à utiliser d’autres opinions de manière constructive 
• Personnalité empathique de leader facilitateur, avec des affinités pour la conception de servant leadership 
• Disposition à aborder et à régler les conflits 
• Intérêt pour la montagne et les sports de montagne 
• Personnalité empreinte à la fois d’une forte résilience et de sérénité 
• Maîtrise courante de l’allemand et capacité à discuter en français 

 
Les avantages que nous vous offrons  
Un comité très motivé et une équipe engagée au Secrétariat administratif à Berne ainsi qu’un large domaine d’activités 
intéressant, avec des responsabilités et laissant place à la créativité vous attendent. 
 
Par votre contribution, vous pourrez influencer de manière durable le CAS et les sports de montagne en Suisse. 
 
 
Mandatée par le CAS, l’entreprise de conseil Witena AG se réjouit de recevoir votre dossier personnel complet ainsi 
qu’une lettre de candidature qui met en exergue votre motivation ainsi que vos compétences pour ce poste. 
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